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, . L FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § A Szabalyzat célja és hatalya

(1) E Szabalyzat célja azon belsé szabalyok megallapitasa és intézkedések
megalapozasa, amelyek biztositjak, hogy a Téarsasag adatkezel és adatfeldolgoz6
tevékenysége megfelelien AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EV)
2016/679 RENDELETENEK - (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad &ramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl
(éltal&nos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: Rendelet) — tovabba az informacios
onrendelkezési jogrél és az informé&ciészabadsagrél sz6lé 2011. évi CXII. torvény (a
tovabbiakban: Infotv.) rendelkezéseinek.

(2) E Szabalyzat hatalya természetes személyre vonatkozd személyes adatok
Tarsaség altali kezelésére terjed ki.

(3) Egyéni vallalkozd, egyéni cég, 6&stermeld Ugyfeleket, vevoket, szallitokat e
szabalyzat alkalmazasaban természetes személynek kell tekinteni.

(4) Szabalyzat hatalya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi
személyekre vonatkozik, beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi
szemely elérhetéségére vonatkozo6 adatokat. (GDPR (14))

2. § Fogalommeghatarozasok

E Szabalyzat alkalmazasaban iranyadé fogalommeghatarozasokat a Rendelet 4.
cikke tartalmazza. Ennek megfeleléen emeljiik ki a fébb fogalmakat:

1. ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithatdé természetes személyre
(-érintett”) vonatkoz6 barmely informacio; azonosithatd az a természetes személy,
aki kdzvetlen vagy kozvetett moddon, kilondsen valamely azonositd, példaul név,
szam, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a természetes személy testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdaséagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara
vonatkozé egy vagy tébb tényez6 alapjan azonosithato:

2. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy
nem automatizalt médon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a
gyljtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kézlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb
modon térténd hozzaférhetévé tétel utjan, dsszehangolas vagy Osszekapcsolas,
korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

3. »az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjelslése jovébeli
kezelésik korlatozasa céljabol;

4. ,profilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan
formaja, amelynek soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez
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fliz6d6 bizonyos személyes jellemzok értékelésére, kildndsen a munkahelyi
teliesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz, személyes
preferenciakhoz, érdeklédéshez, megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartézkodasi
helyhez vagy mozgashoz kapcsoldédd jellemzdk elemzésére vagy elbrejelzésére
hasznaljak;

5. ,alnevesités”: a személyes adatok olyan modon torténd kezelese, amelynek
kovetkeztében tovabbi informacidk felhasznalasa nélkil tdbbé mar nem allapithatd
meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, felteve
hogy az ilyen tovabbi informaciét kilén taroljak, és technikai és szervezési
intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithaté
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

6. ,nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely médon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy féldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya,
amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheto;

7. ,adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligyndkség
vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és
eszkozeit 6nalléan vagy masokkal egyitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és
eszkdzeit az uniés vagy a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az
adatkezel6 kijelolésére vonatkoz6 kilénds szempontokat az uniés vagy a tagallami
jog is meghatarozhatja;

8. ,adatfeldolgozé”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv,
ugyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes
adatokat kezel;

9. ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség
vagy barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik,
fuggetlentl attél, hogy harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi
vizsgalat keretében az uniés vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozza
személyes adatokhoz, nem minésiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalmi
szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen
az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak;

10. ,,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv,
ugynokség vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az
adatkezel6vel, az adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel
vagy adatfeldolgozé kozvetlen iranyitdsa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazast kaptak;

11. ,az érintett hozzajarulasa”. az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és
megfeleld tajékoztatason alapuld és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett
nyilatkozat vagy a megerésitést félreérthetetlentl kifejezé cselekedet atjan jelzi, hogy
beleegyezését adja az 6t érinté személyes adatok kezeléséhez;

12. ,,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kézlését vagy az
azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Il. FEJEZET
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AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA

3. § Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan

(1) Amennyiben a Tarsasag hozzajarulason alapul6 adatkezelést kivan végezni, az
erintett hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez az 1. szami melléklet szerinti
adatkérd lap szerinti tartalommal és tajékoztatassal kell kérni.

(2) Hozzajaruldsnak mindsil az is, ha az érintett a Tarsasag internetes honlapjanak
megtekintése soran bejelél egy erre vonatkozo negyzetet, az informacios
tarsadalommal 6sszefiiggdé szolgaltatasok igénybevétele soran erre vonatkozo
technikai beallitasokat hajt végre, valamint barmely egyéb olyan nyilatkozat vagy
cselekedet is, amely az adott ¢sszefiiggésben az érintett hozzajarulasat személyes
adatainak tervezett kezeléséhez egyértelmien jelzi. A hallgatas, az elére bejelslt
négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem mindsiil hozzajarulasnak.

(3) A hozzdjaruldas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Osszes
adatkezelési tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is

szolgal, akkor a hozzajarulast az ésszes adatkezelési célra vonatkozdan meg kell
adni.

(4) Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely
mas lgyekre is vonatkozik — pl, értékesitési, szolgaltatasi szerzédés megkotése - a
hozzajarulas iranti  kérelmet ezektél a mas  Ugyektd! egyertelmlen
megkulénboztetheté madon kell eléadni, érthetd és kdnnyen hozzaférhet formaban,
vilagos és egyszerli nyelvezettel. Az érintett hozzajarulasat tartalmazo ilyen
nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a Rendeletet, kételezd erével nem bir.

(5) A Tarsasag nem kotheti szerzédés megkotését, teljesitését olyan személyes
adatok kezeléséhez val6é hozzajarulas megadasahoz, amelyek nem szukségesek a
szerzddés teljesitéséhez.

(6) A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszer(i médon kell lehetévé tenni,
mint annak megadasat.

(7) Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval kertlt sor, az
adatkezel6 a felvett adatokat torvény eltéré rendelkezésének hianyaban a ra
vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése céljabol tovabbi kilén hozzajarulas nélkill,
valamint az érintett hozzajarulasanak visszavonasat kdvetéen is kezelheti.

4. § Jogi kotelezettség teljesitésén alapulé adatkezelés

(1) A jogi kotelezettségen alapul6 adatkezelés esetén a kezelheté adatok korére, az
adatkezelés céljara, az adatok tarolasanak idétartamara, a cimzettekre az alapul
szolgalo jogszabaly rendelkezései iranyadok.

(2) A jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapulé adatkezelés az érintett
hozzajarulasatol fuggetlen, mivel az adatkezelést jogszabaly hatarozza meg. Az
érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt ezesetben koézéIni kell, hogy az




ADATKEZELESI SZABALYZAT 7. oldal

adatkezelés kotelez6, tovabba az érintettet az adatkezelés megkezdése el6tt
egyértelmlien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos
minden tényrél, igy kulonésen az adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérél, az adatkezelés
idétartamarol, arrél, ha az érintett személyes adatait az adatkezelé a ra vonatkozo
jogi kotelezettség alapjan kezeli, illetve arrél, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A
tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehetéségeire is. Kotelezé adatkezelées esetén a tgjékoztatas
megtorténhet az elébbi informacidkat tartalmazd jogszabalyi rendelkezésekre vald
utalas nyilvanossagra hozatalaval is.

5. § A Tarsasag adatkezelési tajékoztatoja

(1) A Tarsasag altalanos adatkezelési tajékoztatéjat a 2. szamu melléklet
tartalmazza.

(2) A Tarsasag valamennyi adatkezelése soran koételes biztositani az érintett
jogainak gyakorlasat.

lll. FEJEZET ]
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

6. § Munkaitigyi, személyzeti nyilvantartas

(1) A munkavallaloktol kizarélag olyan adatok kérheték és tarthatok nyilvan, valamint
olyan munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetdk, amelyek munkaviszony
letesitéséhez, fenntartasahoz és megszintetéséhez, illetve a szocidlis-joléti
juttatdsok biztositasahoz szilkségesek és a munkavallalé személyhez f(iz6d6 jogait
nem sértik.

(2) A Tarsasag szerzddés teljesitése (Rendelet 6. cikk (1) bekezdése b)) jogcimén
munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése céljabdl kezeli a munkavallalé
alabbi adatait:

név

. szlletési név,,

. szuletési ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. adllampolgarsaga,

. addazonosité jele,

. TAJ szama,

. nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallal6 esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvany szama,

14. bankszamlaszama,

15. online azonositd (ha van)

16. munkaba lépésének kezd6 és befejezé idépontja,

©O~NDUTAWN
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17. munkakor,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold okmany masolata,

19. fénykép,

20. 6néletrajz,

21. munkabérének 6sszege, a bérfizetéssel, egyeb juttatasaival kapcsolatos adatok,
22. a munkavallalé6 munkabérébél jogerés hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonandé tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23. a munkavallalé munkajanak értékelése,

24. a munkaviszony megsz(inésének maédja, indokai,

25. munkakortél fiuggéen erkélcsi bizonyitvanya

26. a munkakoéri alkalmassagi vizsgalatok Osszegzése,

27. magannyugdijpénztari és énkéntes kélcsénés biztositd pénztari tagsag esetén a
pénztar megnevezése, azonosité szama és a munkavallald tagsagi szama,

28. kulféldi munkavallalo esetén Gtlevélszam: munkavallalasi jogosultsagot igazold
dokumentumanak megnevezését és szama,

29 munkavallalét ért balesetek jegyz6kdnyveiben régzitett adatokat;

30. a joléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybe vételéhez sziikséges
adatokat;

31. a Tarsasagnal biztonsagi és vagyonvédelmi célbdl alkalmazott kamera és
beléptet6 rendszer, '

illetve a helymeghatarozo rendszerek altal régzitett adatokat.

(3) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozo adatokat a munkaltatd csak a
Munka Térvénykényvben meghatérozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabdl
kezel.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltatd vezetbje, munkaltatéi jogkér
gyakorl6ja, a Tarsasag munkatigyi feladatokat ellaté munkavallaléi és
adatfeldolgozoi.

(5) A Tarsasag tulajdonosai részére csak a vezetd allast munkavallalok személyes
adatai tovabbithatok.

(6) A személyes adatok taroldsanak idétartama: a munkaviszony megszinését
kbvetd 3 év.

(7) Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés a
Munka torvénykdényvén és a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitésén alapul

(8) A munkaltaté a munkaszerz6dés megkotésével egyidejiileg a jelen szabalyzat 3.
szamu melléklete szerinti Tajékoztatd atadasaval tajékoztatia a munkavallalét
szemelyes adatainak kezelésérél és személyhez fiz6d6 jogokrol.

7. § Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhato,
amelyet munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir eld, vagy amely munkaviszonyra
vonatkozé szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kételezettség teljesitése
érdekében szilkséges. A vizsgalat el6tt részletesen tajékoztatni kell a
munkavallalokat tébbek kdzott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség,
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képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, modszerrel térténik.
Amennyiben jogszabaly irja eld a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a
munkavallalékat a jogszabaly cimérél és a pontos jogszabalyhelyrdl is. E
Tajékoztatashoz kapcsolédé adatkezelési tajékoztatdé mintdjat jelen szabalyzat 4.
szamu melléklete tartalmazza.

(2) A munkaalkalmassagra, felkésziltségre iranyul6 tesztlapok a munkaltaté mind a
munkaviszony létesitése el6tt, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitdltetheti
a munkavallalékkal.

(3) Az egyértelmlien munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb
ellatasa, megszervezése érdekében csak akkor télthetd ki a munkavallalok nagyobb
csoportjaval pszicholégiai, vagy személyiségjegyek kutatasara alkalmas tesztlap, ha
az elemzés soran felszinre kerllt adatok nem koétheték az egyes konkrét
munkavallalékhoz, vagyis anonim médon térténik az adatok feldolgozasa.

(4) A kezelhet6 személyes adatok kore: a munkakéri alkalmassag ténye, és az ehhez
szilkséges feltételek.

(5) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltatd jogos érdeke.

(6) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa |,
munkakor betdltése.

(7) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: A vizsgalat
eredményt a vizsgalt munkavallalok, illetve a vizsgalatot végzd szakember ismerhetik
meg. A munkaltaté csak azt az informaciot kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a
munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandok ehhez. A
vizsgalat részleteit, illetve annak teljes dokumentaciéjat azonban a munkaltaté nem
ismerheti meg.

(8) A személyes adatok kezelésének idétartama: a munkaviszony megszlinését
kovetd 3 év.

8. § Felvételre jelentkez6 munkavallalék adatainak kezelése, palyazatok,
onéletrajzok

(1) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziletési ideje,
helye, anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, a
jelentkez6rdl készitett munkaltatéi feljegyzés (ha van).

(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a
kivalasztottal munkaszerzédés kotése. Az érintettet tajékoztatni kell arrdl, ha a
munkaltaté nem 6t valasztotta az adott allasra.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoériai: a Tarsasagnal

munkaltatéi jogok gyakorlasara jogosult vezeté, munkaligyi feladatokat ellatd
munkavallalok.
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(9) A személyes adatok tarolasanak idétartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasaig.
A ki nem valasztott jelentkezék személyes adatait toréini kell. Torsini kell annak
adatait is, aki jelentkezését, palyazatat visszavonta.

(6) A munkaltaté csak az érintett kifejezett, egyértelml és onkéntes hozzajarulasa
alapjan drizheti meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megOrzésére a jogszabalyokkal
Osszhangban 4ll6 adatkezelési célia elérése érdekében szilkség van. E
hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat kdvetden kell kérni a jelentkezoktél.

9. § E-mail fi6k hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Ha a Téarsasag e-mail fiokot bocsat a munkavallalé rendelkezésére — ezen e-mail
cimet és fidkot a munkavallald kizarélag munkakori feladatai céljara hasznalhatja,
annak érdekében, hogy a munkavallalok ezen keresztil tartsak egymassal a
kapcsolatot, vagy a munkaltatd képviseletében levelezzenek az ugyfelekkel, mas
személyekkel, szervezetekkel.

(2) A munkavéllalé az e-mail fiokot személyes célra nem hasznalhatja, a fidkban
személyes leveleket nem tarolhat.

(3) A munkaltaté jogosult az e-mail fidk teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen
— 3 havonta - ellendrizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos
érdeke. Az ellenérzés célija az e-mail fiok hasznalatara vonatkozé munkaltatoi
rendelkezés betartasanak ellenérzése, tovabba a munkavallaldi kotelezettségek (Mt.
8.§, 52. §) ellendrzése.

(4) Az ellenérzésre és adatkezelésre a munkaltaté vezetdje, vagy a munkaltatéi jogok
gyakorléja jogosult.

(5) Amennyiben az ellenérzés koériilményei nem zarjak ki ennek lehetéségét,
biztositani kell, hogy a munkavallalé jelen lehessen az ellenérzés soran.

(6) Az ellenérzés elbtt tajékoztatni kell a munkavallalot arrol, hogy milyen
munkaltatéi érdek miatt kerll sor az ellenérzésre, munkaltaté részérél ki végezheti az
ellendrzést, - milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellenérzésre (fokozatossag
elvének betartasa) és mi az eljaras menete, - milyen jogai és jogorvoslati lehetbségei
vannak az e-mail fiok ellenérzésével egyiitt jaré adatkezeléssel kapcsolatban.

(7) Az ellenérzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az e-
mail cimébdl és targyabol kell megallapitani, hogy az a munkavallalé munkakéri
feladataval kapcsolatos, és nem személyes céli. Nem személyes célu e-mailek
tartalmat a munkaltaté korlatozas nélkul vizsgalhatja.

(8) Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithatd meg, hogy a
munkavallalé az e-mail fiokot személyes célra hasznalta, fel kell szélitani a
munkavallalot, hogy a személyes adatokat haladéktalanul térélie. A munkavallalé
tavolléte, vagy egyittmikddésének hidnya esetén a személyes adatokat az
ellendrzéskor a munkaltaté térli. Az e-mail fiok jelen szabalyzattal ellentétes
hasznalata miatt a munkaltatd a munkavallaléval szemben munkajogi
jogkdvetkezményeket alkalmazhat.

(9) A munkavéllalé az e-mail fiok ellenérzésével egyutt jaré adatkezeléssel
kapcsolatban e szabalyzatnak az érintett jogairdl sz6l6 fejezetében irt jogokkal élhet.

10. § Szamitégép, laptop ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A Tarsaséag éltal a munkavallalé részére munkavégzés céljara rendelkezésre
bocsatott szamitogépet, laptopot a munkavallalé kizarélag munkakéri feladata
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ellatasara hasznalhatja, ezek magancéli hasznalatat a Tarsasag megtiltja, ezen
eszkdzokdn a munkavallalé semmilyen személyes adatot, levelezését nem kezelheti
és nem tarolhatja. A munkaltaté ezen eszkdzokon tarolt adatokat ellenérizheti. Ezen
eszkdzok munkaltatd altali ellenérzésére és jogkdvetkezményire egyebekben az
elébbi 9.§ rendelkezései iranyadodk.

11. § A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallalé csak a munkakéri feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti
meg, a személyes céli munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja.

(2) A munkakori feladatként a Tarsasag nevében elvégzett internetes regisztraciok
jogosultja a Tarsasag, a regisztracié soran a tarsasagra utalé azonositot, jelszét kell
alkalmazni. Amennyiben a személyes adatok megadasa is szikséges a
regisztraciohoz, a munkaviszony megszlinésekor azok torlesét koteles
kezdeményezni a Tarsasag.

(3) A munkavallalé munkahelyi internethasznalatat a munkaltaté ellendrizheti,
amelyre és jogkovetkezményire a 9. § rendelkezései iranyadok.

12.§ Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkaltatd nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancélu hasznalatat, a
mobiltelefon csak munkavégzéssel 6sszefliggd célokra hasznalhatd, és a munkaltatod
valamennyi kimené hivas hivoszamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt
adatokat ellenérizheti.

(2) A munkavallalé kételes bejelenteni a munkaltaténak, ha a céges mobiltelefont
magancélra haszndlta. Ezesetben az ellenérzés akként folytathatdé le, hogy a
munkaltatd hivasrészletezét kér a telefonszolgaltatotol és felhivia a munkavallalot
arra, hogy a dokumentumon a magancéll hivasok esetében a hivott szamokat tegye
felismerhetetlenné. A munkaltaté el6irhatja, hogy a magancélu hivasok kéltségeit a
munkavallalo viselje.

(3) Egyebekben az ellenérzésre és jogkdvetkezményire a 9.§ rendelkezései
iranyadok.

15. § Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

(1) Tarsasagunk a székhelyén, telephelyén, az (gyfélfogadasra nyitva allé
helyiségeiben az emberi élet, testi épség, személyi szabadsag, az uzleti titok
védelme és a vagyonvédelem céljabdl elektronikus megfigyelérendszert alkalmaz,
amely kozvetlen megfigyelést vagy kép-, hang-, vagy kép- és hangrégzitést és
tarolast is lehetévé tesz, ez alapjan személyes adatnak tekintheté az érintett
magatartasa is, amit a kamera rogzit.

(2) Ezen adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitése, és az
érintett hozzajarulasa.

(3) Az elektronikus medfigyelérendszer adott terlleten térténé alkalmazasanak
tényérdl jol lathaté helyen, jol olvashatdan, a terlileten megjelenni kivané harmadik
személyek tajékozodasat elésegité modon figyelemfelhivo jelzést, tajékoztatast kell
elhelyezni. A tajékoztatast minden egyes kamera vonatkozasaban meg kell adni. Ez
a tajekoztatas tartalmazza az elektronikai vagyonvédelmi rendszer altal folytatott
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megfigyelés tényérél, valamint a rendszer altal rogzitett, személyes adatokat
tartalmazé kép- és hangfelvétel készitésének, tarolasanak céljarol, az adatkezelés
jogalapjardl, a felvétel tarolasanak helyérél, a tarolas id6tartamardl, a rendszert
alkalmazé (Uzemeltetd) személyérdl, az adatok megismerésére jogosult személyek
korérél, a felvétel tarolasaval kapcsolatos adatbiztonsagi intézkedésekrél, tovabba az
érintettek jogaira és érvényesitésiik rendjére vonatkozo tajékoztatast is. A
tajékoztatas mintgja a szabalyzat 5. szamu Melléklete.

(4) A megdfigyelt tertletre belépé harmadik szemeélyekrél (Ugyfelek, latogatok,
vendégek) kép és hangfelvétel a hozzajaruldsukkal készitheté és kezelhetd. A
hozzajarulas rautal6 magatartassal is megadhaté. Rautalé magatartas kiilénésen, ha
az oft tartézkodé természetes személy a medfigyelt teriletre az oda kihelyezett
elektronikus megfigyelé-rendszer alkalmazasars| tajekoztatd jelzés, ismertetés
ellenére a teriiletre bemegy.

(9) A rogzitett felvételeket felhasznalas hidnyaban maximum 3 (harom) munkanapig
6rizheték meg. Felhasznalasnak az min&sil, ha a régzitett kép-, hang-, vagy kép- és
hangfelvételt, valamint mas szemeélyes adatot birésagi vagy mas hat6sagi eljarasban
bizonyitékként kivanjak felhasznalni.

(6) Adatbiztonsagi intézkedések:

a) a képfelvételek megtekintésére és visszanézésére szolgalé monitor ugy kell
elhelyezni, hogy a képfelvételek sugarzasa alatt azokat a jogosultsagi koron kivil
mas személy ne lathassa.

b) A megfigyelés és a tarolt képfelvételek visszanézése Kizarélag a jogsérts
cselekmények kiszlrése, az azok megszintetéséhez szilkséges intézkedések
kezdeményezése céljabdl végezhets.

c) A kamerdk altal sugarzott képekrdl a kdzponti felvevd egységen kivil mas
eszkdzzel felvételt késziteni nem lehet.

d) A felvétel hordozé eszkozeit elzart helyen kell tarolni.

e) A tarolt képfelvételekhez hozzaférés csak biztonsagos modon, és akként
torténhet, hogy az adatkezelé személye azonosithato legyen.

f) A tarolt képfelvételek visszanézését és a képfelvételekrél készitett mentést
dokumentalni kell.

g) A jogosultsdg indokanak megsziinése esetén a tarolt képfelvételekhez a
hozzaférést haladéktalanul meg kell sziintetni.

h) A rogzité készulékben elkiilénitett mereviemezrdl fut az operacios rendszer és a
régzitésre kerdilt felvételek. A felvételekrdl kiilén biztonsagi masolat nem készil.

i) Jogsértd cselekmény észlelését kdvetden a cselekményrél késziilt felvétel tarolasa
€s a szikséges hatosagi eljaras haladéktalanul kezdeményezése feld| intézkedni
kell, egyben tajékoztatni kell a hatésagot, hogy a cselekményrél képfelvétel késziilt.

(7) Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, hang-, vagy a kép- és hangfelvétel
adatanak régzitése érinti, a kép-, hang-, valamint kép- és hangfelvétel régzitésétsl
szamitott harom munkanapon belil joganak vagy jogos érdekének igazolasaval
keérheti, hogy az adatot annak kezel&je ne semmisitse meg, illetve ne tordlje.

(8) Nem lehet elektronikus megfigyelérendszert alkalmazni olyan helyiségben,
amelyben a megfigyelés az emberi méltésagot sértheti, igy kilbnosen az 6ltézdkben,
zuhanyzokban, az illemhelyiségekben vagy példaul orvosi szobaban, illetve az ahhoz
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tartoz6 varéban, tovabba az olyan helyiségben sem, amely a munkavallalok
munkako6zi szlinetének eltoltése céljabdl lett kijeldlve.

(9) Ha a munkahely teruletén jogszerlien senki sem tartézkodhat - igy kilénosen
munkaidén kivil vagy a munkasziineti napokon - akkor a munkahely teljes terulete
(igy példaul az olt6zok, illemhelyek, munkakézi sziinetre Kijeldlt helyiségek)
megfigyelhetd.

(10) Az elektronikus megfigyelérendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a
térvényben erre feljogositottakon kivil a jogsértések feltardsa és a rendszer
miikédésének ellenérzés céljabdl a kezelé személyzet, a munkaltatdé vezetdje és
helyettese, tovabba a megfigyelt tertilet munkahelyi vezet6je jogosult.

. IV. FEJEZET )
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

16. § Szerz6dd partnerek adatainak kezelése — vevék, szallitok nyilvantartasa

(1) A Tarsasag szerz6dés teljesitése jogcimén a szerzédes megkédtése, teljesitese,
megszlinése, szerz6édési kedvezmény nyujtasa céljabdl kezeli a vele vevdként,
szallitoként szerz6dott természetes személy nevét, sziletési nevét, sziletési idejét,
anyja nevét, lakcimét, addazonositdé jelét, addészamat, vallalkozéi, &Gstermeldi
igazolvany szamat, személyi igazolvany szamat, lakcimét, székhely, telephely cimét,
telefonszamat, e-mail cimét, honlap-cimét, bankszamlaszamat, vevdszamat
(Ugyfélszamat, rendelésszamat), online azonositéjat (vevok, szallitdk listaja,
torzsvasarlasi listak), Ezen adatkezelés jogszeriinek mindsul akkor is, ha az
adatkezelés a szerzédés megkdtését megelézéen az érintett kérésére torténd
lépések megtételéhez szilkséges. A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag
ugyféelkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaléi, kdnyvelési, adozasi
feladatokat ellaté munkavallaléi, és adatfeldolgozéi. A személyes adatok tarolasanak
idétartama: a szerz6dés megszlinéset kévetd 5 év.

(2) Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt kdzdini kell,
hogy az adatkezelés a szerzbédés teljesitése jogcimén alapul, az a tajékoztatas
térténhet a szerzédésben is. Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozé részére
torténd atadasarol tajékoztatni kell. A természetes személlyel kotott szerzé6déshez

kapcsolédd adatkezelési kikotés szovegét jelen Szabalyzat 6. szamu melléklete
tartalmazza.

17.8 Jogi személy ligyfelek, vevék, szdllitok természetes személy
képviselSinek elérhet6ségi adatai

(1) A kezelhetd személyes adatok koére: a természetes személy neve, cime,
telefonszama, e-mail cime, online azonositéja.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasag jogi személy partnerével

kotott szerz6dés teljesitése, Uzleti kapcsolattartds, jogalapja: az érintett
hozzajarulasa.
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(3) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasag
ugyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ell&td munkavallaloi.

(4) A személyes adatok taroldsanak idétartama: az tzleti kapcsolat, illetve az érintett
képviseldi minéségének fennallasat kovetd 5 évig.

(5) Az adatfelvételi lap mintajat jelen Szabalyzat 7. szama melléklete tartalmazza.
Ezen nyilatkozatot az ugyféllel, vevlovel, szallitoval kapcsolatban  allo
munkavallalénak ismertetnie kell az érintett személlyel és a nyilatkozat alairasaval
kérnie kell hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez. A nyilatkozatot az
adatkezelés id6tartamaig meg kell érizni.

19. § Latogatoi adatkezelés a Tarsasag honlapjan - Tajékoztatas siitik (cookie)
alkalmazasardl

(1) A siti (angolul cookie) egy olyan adat, amit a meglatogatott weboldal kiild a
latogatd bongészéjének (valtozonév-érték formaban), hogy az eltarolja és késébb
ugyanaz a weboldal be is tudja télteni a tartalmat.

(2) Egy felhasznalénak az elektronikus hirkézld végberendezésén csak az érintett
felnasznalé vildgos és teljes kérli — az adatkezelés céljara is kiterjedé -
tajékoztatasat kévetdé hozzajarulasa alapjan lehet adatot tarolni, vagy az ott tarolt
adathoz hozzaférni (2003. évi C. térvéeny 155.§/4/). Ez alapjan a Tarsasag
honlapjan az elsé latogataskor egy révid Osszefoglalét kell adni a latogatd szamara
a sutik alkalmazasardl, és egy linken keresztil utalni kell a telies kor( tajékoztatod
elérhetéségére (2. szamd melléklet szerinti adatkezelési tajékoztatd). E
tajékoztatoval a Tarsasag biztositja, hogy a latogatd a honlap informacios
tarsadalommal 6sszefliggb szolgaltatasainak igénybevétele el6tt és az igénybevétel
soran barmikor megismerhesse, hogy a Tarsasag mely adatkezelési célokbol mely
adatfajtakat kezel, ideértve az igénybe vevével kdzvetleniil kapcsolatba nem hozhaté
adatok kezelését is.

(3) Az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az informacids tarsadalmi
szolgaltatasok egyes kérdéseirél sz6l6 2001. CVIII. térvény (Elkertv.) 13/A. § (3)
bekezdése szerint a szolgaltaté a szolgaltatas nyujtasa céljabdl kezelheti azon
személyes adatokat, amelyek a szolgaltatas nylGjtdsahoz  technikailag
elengedhetetlenil szikségesek. A szolgaltatonak az egyeéb feltételek azonossaga
esetén ugy kell megvalasztania és minden esetben oly modon kell tizemeltetnie az
informacios tarsadalommal &sszefiiggd szolgaltatas nydjtdsa soran alkalmazott
eszkozoket, hogy személyes adatok kezelésére csak akkor kertljén sor, ha ez a
szolgaltatdas nydjtasahoz és az e torvényben meghatarozott egyeb célok
teliestiléséhez feltétlenul sziikséges, azonban ebben az esetben is csak a sziikséges
mértékben és ideig.

20. § Regisztracio a Tarsasag honlapjan
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(1) A honlapon a regisztralé természetes személy az erre vonatkozd négyzet
bejelslésével adhatja meg hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez. Tilos a
négyzet elére bejeldlése.

(2) A kezelhetd személyes adatok kére: a természetes személy neve (vezetékneyv,
keresztnév), cime, telefonszama, e-mail cime, online azonosit6, szamlazasi es
szallitasi neve és cime.

(3) A személyes adatok kezelésének célja:

1. A honlapon nyuijtott szolgaltatasok teljesitése.

2. Kapcsolatfelvétel, elektronikus, telefonos, SMS, és postai megkereséssel.

3. Tajékoztatas a Tarsasag termékeirél, szolgaltatasairél, szerzédési feltételeirdl,
akcioirdl.

4. Reklam-kildemény a tajékoztatas soran elektronikusan és postai tton kildhetd.
5. A honlap hasznalatanak elemzése.

(4) Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai: a Tarsasag
ugyfélszolgalattal, marketing tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellatd
munkavallaléi, adatfeldolgozoként a Tarsasag IT szolgaltatdja tarhelyszolgaltatast
végz6 munkavallaléi.

6) A személyes’ adatok tarolasanak idétartama: a regisztracié / szolgaltatas aktiv
fennallasaig, vagy az érintett hozzajarulasa visszavonasaig (térlési kérelméig).

21 § Hirlevél szolgaltatashoz kapcsol6do adatkezelés

(1) A honlapon a hirlevél szolgaltatasra regisziralé természetes személy az erre
vonatkoz6 négyzet bejelolésével adhatja meg hozzajarulasat személyes adatai
kezeléséhez. Tilos a négyzet elére bejeldlése. A feliratkozas soran az Adatkezelési
tajékoztatét (2. melléklet) egy linkkel elérhetdévé kell tenni. A hirlevérél az érintett a
hirlevél ,Leiratkozas” alkalmazasanak hasznalataval, vagy irasban, vagy e-mailben
tett nyilatkozattal barmikor leiratkozhat, amely a hozzajarulas visszavonasat jelenti.
llyen esetben a leiratkozdé minden adatat haladéktalanul téréini kell.

(2) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve (vezetéknév,
keresztnév), e-mail cime.

(3) A személyes adatok kezelésének célja:
1. Hirlevél kuldése a Tarsasag termékei, szolgaltatasai targyaban
2. Reklamanyag kildése

(4) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoéridi: a Tarsasag
ugyfélszolgalattal, marketing tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellato
munkavallaléi, adatfeldolgozéként a Tarsasag IT szolgaltatéja munkavallaloi a
tarhelyszolgaltatas teljesitése céljabdl,
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(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a hirlevél-szolgaltatas fennallasaig,
vagy az erintett hozzajarulasa visszavonasaig (trlési kérelméig).

22. § Adatkezelés a Tarsasag webaruhaziban

(1) A Tarsasag altal m(ikodtetett webaruhazban torténd vasarlas szerzédésnek
mindsul, figyelemmel az elektronikus kereskedelmi szolgéltatasok, valamint az
informacioés tarsadalommal Osszefuggé szolgaltatdsok egyes kérdéseirdl szold 2001
évi CVIII. térvény 13/A.§-ara, és a fogyaszté és a vallalkozas kozotti szerzédések
részletes szabalyairdl szolé 45/2014. (Il. 26.) Korm. rendeletre is. Webaruhazban
torténd vasarlas esetén az adatkezelés jogcime a szerzédés.

(2) A Tarsasag a szolgaltaté az informaciés tarsadalommal Osszefliggd szolgaltatas
nyujtasara irdnyuld szerzédés létrehozasa, tartalmanak meghatarozasa, modositasa,
teljesitésének figyelemmel kisérése, az abbdl szarmazo dijak szamlazasa, valamint
az azzal kapcsolatos kévetelések érvényesitése céljabdl kezelheti a webaruhazban
regisztrald, vasarld azonositasahoz szllkséges természetes személyazonosité
adatokat és lakcimet a 2001. évi CVIII. térvény 13/A.§(1) bekezdés jogcimén,
tovabba hozzdjarulds jogcimén a telefonszamat, e-mail cimét, bankszamlaszamat,
online azonositéjat.

() A Térsasdg szamlazas céljabdl kezelheti az informacios tarsadalommal
Osszefuggd szolgaltatas igénybevételével kapcsolatos természetes
személyazonositd adatokat, lakcimet, szallitasi cimet, valamint a szolgaltatas
igénybevételének idépontjara, idétartamara és helyére vonatkoz6 adatokat, a 2001.
évi CVIII. torvény 13/A.§(2) bekezdés jogcimén.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdriai: a Tarsasag
tgyfélszolgalattal, pénziiggyel, szallitassal, marketing tevékenységével kapcsolatos
feladatokat ellaté munkavallaloi, adatfeldolgozoként, a Tarsasag addzasi, kényvviteli
feladatait ellaté vallalkozas munkavallaloi, az adé és szamviteli kotelezettségek
teljesitése céljabol, a Tarsasag IT szolgaltatéja munkavallaléi a tarhelyszolgaltatas
teliesitése céljabdl, a futarszolgalat munkavallaléi a szallitasi adatok (név, cim,
telefonszam) vonatkozasaban.

(5) A személyes adatok kezelésének idétartama: a regisztracid / szolgaltatas
fennallasaig, vagy az érintett hozzajarulasa visszavonasaig (torlési kérelméig),
vasarlas esetén a vasarlas évét kovett év 6 év végéig.

(6) A webaruhazban torténé vasarlas soran az Adatkezelési tajékoztatét (2.
melleklet) egy linkkel elérhetévé kell tenni.

23. § Ajandéksorsolas szervezésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Ha a tarsasag ajandéksorsolast (1991. évi XXXIV. t6érvény 23.§) szervez,
hozzajarulédsa alapjan kezelheti az érintett természetes személy nevét, cimét,
telefonszamat, e-mail cimét, online azonositdjat, adéazonosité jelét. A jatékban valo
részveétel onkéntes. Az adatkezelési hozzajarulas a jelen szabalyzat 1. szama
melléklete szerinti adatkérd lap szerinti tartalommal kérheté.
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(2) A személyes adatok kezelésének célja: nyereményjaték nyertesének
megallapitasa, értesitése, a nyeremény megkuldése. Az adatkezelés jogalapja: az
érintett hozzajarulasa.

(3) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: a Tarsasag
ugyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ellatdé munkavallaléi, adatfeldolgozokent a
Tarsasag IT szolgaltatdja szerverszolgaltatast, konyvvitelt végzd munkavallal6i,
futarszolgalat munkavallaloi.

(4) A személyes adatok tarolasanak id6étartama: az  ajdndéksorolas
végelszamolasaig, nyertes adatai esetén 8 év a szamviteli iratok megdrzése céljabol.

24. § Direkt marketing célu adatkezelés

(1) Ha kulon térvény eltéréen nem rendelkezik, reklam természetes személynek mint
reklam cimzettjének kozvetlen megkeresése modszerével (kdzvetlen Uzletszerzés),
igy kulonosen elektronikus levelezés vagy azzal egyenértéki mas egyeéni
kommunikaciés eszkoz utjan - a 2008. évi XLVIII. térvényben meghatarozott kivétellel
- kizarélag akkor k6zolhetd, ha ahhoz a reklam cimzettje elézetesen egyértelmien és
kifejezetten hozzajarult.

(2) A Tarsasag altal reklam-cimzetti megkeresés céljara kezelhetd személyes
adatok kore: a természetes személy neve, cime, telefonszama, e-mail cime, online
azonosito.

(3) A személyes adatok kezelésének célja a Tarsasag tevékenységéhez kapcsolodd
direkt marketing tevékenység folytatasa, azaz reklamkiadvanyok, hirlevelek, aktualis
ajanlatok nyomtatott (postai) vagy elektronikus formaban (e-mail) t6rténd rendszeres
vagy idészakonkénti megkuldése a regisztracidkor megadott elérhetéségekre.

(4) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai: a Tarsasag
ugyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaléi, adatfeldolgozoként a
Tarsasag |IT szolgaltatéja szerverszolgaltatast végzé munkavallaléi, postai
kézbesités esetén a Posta munkavallaléi.

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a hozzajarulas visszavonasaig.

(7) A direkt marketing célt adatkezeléshez valé hozzajarulasra a jelen szabalyzat 1.
melléklete szerinti adatkérd lap alkalmazhato.

) V.FEJEZET
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

25. § Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabdl
(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben elbirt add és

szamviteli kotelezettségek teljesitése (konyvelés, adozas) céljabdl kezeli a vevéként,
szallitoként vele Uzleti kapcsolatba 1épd természetes személyek tdrvényben
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meghatarozott adatait. A kezelt adatok az altalanos forgalmi ad6rél széld 2017. évi
CXXVII. tv. 169.8, és 202.§-a alapjan kulénésen: adoészam, név, cim, adoézasi
statusz, a szamvitelrdl szo6l6 2000. évi C. térvény 167.§-a alapjan: név, cim, a
gazdasagi miveletet elrendeld személy vagy szervezet megjel6lése, az utalvanyozo
és a rendelkezés végrehajtasat igazold személy, valamint a szervezettdl fuggbéen az
ellendr aldirasa; a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az
atvevd, az ellennyugtakon a befizets alairasa, a személyi jovedelemadorsl szold
1995. évi CXVII. térvény alapjan: vallalkozdi igazolvany szama, G&stermelsi
igazolvany szama, addazonosité jel.

(2) A személyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot add jogviszony
megsziinését kovetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag adozasi, kdnyvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi feladatait ellaté munkavallaloi és adatfeldolgozéi.

26. § Kifizet6i adatkezelés

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben elbirt ado és
jarulekkotelezettségek teljesitése  (ado-, adoeldleg, jarulékok megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi, nyugdij Ugyintézés) céljabol kezeli azon
érintettek — munkavallalok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatdsban
részesulék — adétorvényekben elbirt személyes adatait, akikkel kifizetsi (2017:CL.
torvény az ad6zas rendjérdl (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok kérét az
Art. 50.§-a hatarozza meg, kulén is kiemelve ebbél: a természetes személy
természetes személyazonosité adatait (ideértve az el6zé nevet és a titulust is),
nemét, allampolgarsagat, a természetes személy addazonositd  jelét,
tarsadalombiztositasi azonositd jelét (TAJ szam). Amennyiben az adétérvények
ehhez jogkovetkezményt fliznek, a Tarsasag kezelheti a munkavallaldk
egészséglgyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra vonatkozd
adatokat ado es jarulekkotelezettségek teljésités (bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi tigyintézés) céljabal.

(2) A személyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot add jogviszony
megszinését kévet6 8 év.

(8) A személyes adatok cimzettieii a Tarsasag adozasi, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi (kifizetdi) feladatait ellatdé munkavallaloi és adatfeldolgozéi.

27. § A Levéltari térvény szerint maradandé értékii iratokra vonatkozé
adatkezelés

(1) A Tarsasag jogi kotelezettsége teljesitése jogcimén kezeli a koziratokrél, a
kozleveéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérsdl szold 1995. évi LXVI. térvény
(Levéltari térvény) szerint maradandé értékiinek minésiilé iratait abbol a célbdl, hogy
a Tarsasag irattari anyaganak maradandé értékii része épségben és hasznalhatd
allapotban a jové nemzedékei szamara is fennmaradjon. Az adattarolas ideje: a
kozlevéltar részére torténd atadasig.
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(2) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag vezetdje, iratkezelést, irattarozast
végz6 munkavallaléja, a kézlevéltar munkatarsa.

VI. FEJEZET )
ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK

29. § Adatbiztonsagi intézkedések

(1) A Tarsasag valamennyi célu és jogalapu adatkezelése vonatkozasaban a
személyes adatok biztonsaga érdekében kételes megtenni azokat a technikai és
szervezesi intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a
Rendelet és az Infotv., érvényre juttatasahoz szikségesek.

(2) Az Adatkezelé az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a véletlen vagy
jogellenes megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sérulés, jogosulatlan
nyilvanossagra hozatal vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférés ellen.

(3) A Tarsasag a személyes adatokat bizalmas adatként mindsiti és kezeli. A
munkavallalékkal a személyes adatok kezelésére vonatkozdéan titoktartasi
kotelezettséget ir eld, amelyre a 10. szamu melléklet szerinti kikotést kell
alkalmazni. A személyes adatokhoz valé hozzaférést a Tarsasag jogosultsagi
szintek megadasaval korlatozza.

(4) A Tarsasag az informatikai rendszereket tlizfallal védi, és virusvédelemmel latja
el.

(5) A Tarsasag alkalmazottai a munkahelyi gépekhez csatlakoztathatjadk sajat
szamitastechnikai eszkdzeiket, adattarol6 és rogzité eszkozeiket.

(6) A Tarsasag az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitégépes
program utjan végzi, amely megfelel az adatbiztonsag kévetelményeinek. A program
biztositja, hogy az adatokhoz csak célhoz kétotten, ellenérzétt koriimények kozott
csak azon személyek férjenek hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre
szikséguk van.

(7) A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran az adatkezeld és az
adatfeldolgoz6 tovabbi intézkedésekkel biztositja:

a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikus adatfeldolgozd rendszerek jogosulatlan személyek A&ltali,
adatatviteli berendezés segitségével torténé hasznalatanak megakadalyozasat;

c) annak ellenérizhetéségét és megallapithatosagat, hogy a személyes adatokat
adatatviteli berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottdk vagy
tovabbithatjak;

d) annak ellenérizhetéségét és megallapithatésagat, hogy mely személyes adatokat,
mikor és ki vitte be az automatikus adatfeldolgozé rendszerekbe;

e) a telepitett rendszerek Uzemzavar esetén torténd helyreallithatésagat és

f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépd hibakrol jelentés késziljon.
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(8) A Tarsasag a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus
uton folytatott bejévé és kimend kommunikacio ellen6rzésérél.

(9) A Tarsasag dltal kezelt személyes adatok interneten térténd megosztasa tilos!

(10) A munkahelyen és a Tarsasag eszkézein fajl letolts-, jaték-, csevegé-, szexualis
szolgaltatasokat kinalé oldalak latogatasa szigoruan tilos!

(11) Kulsé forrasbol kapott vagy letoltott, nem engedélyezett programok hasznalata
tilos!

(12) A folyamatban levé munkavégzés, feldolgozas alatt levé iratokhoz csak az
illetékes Ogyintézék férhetnek hozza, a szemeélyzeti, a bér- és munkaiigyi as egyéb
személyes adatokat tartalmazo iratokat biztonsagosan elzarva kell tartani.

(13) Biztositani kell az adatok és az azokat hordozo eszkdzok, iratok megfelelé fizikai
védelmét.

) VIIl. FEJEZET ]
ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

35. § Az adatvédelmi incidens fogalma

(1) Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas moédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12.)

(2) A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: a laptop vagy mobil telefon
elvesztése, személyes adatok nem biztonsagos tarolasa (pl. szemetesbe dobott
fizetési papirok); adatok nem biztonsagos tovabbitasa, ugyfél- és vevs- partnerlistak
illetéktelen masolasa, tovabbitasa, szerver elleni tamadasok, honlap feltérése.

36. § Adatvédelmi incidensek kezelés, orvoslasa

(1) Adatvédelmi incidensek megelézése, kezelése, a vonatkozé jogi elbirasok
betartasa a Tarsasag vezetjének feladata.

(2) Az informatikai rendszereken naplézni kell a hozzaféréseket és hozzaférési
kisérleteket, és ezeket folyamatosan elemezni kell.

(3) Amennyiben a tarsasag ellenérzésre jogosult munkavallaléi a feladataik ellatasa
soran adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul értesiteniik kell a Tarsasag
vezetdjét.

(4) A Tarsasag munkavallaléi kételesek jelenteni a Tarsasag vezetéjének, vagy a
munkaltatoi jogok gyakorléjanak, ha adatvédelmi incidenst, vagy arra utalé eseményt
észlelnek.
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(5) Adatvédelmi incidens bejelenthetd a Tarsasag koézponti e-mail cimeén,
telefonszaman, amelyen a munkavallalok, szerz6dé partnerek, érintettek jelenteni
tudjak az alapul szolgalé eseményeket, biztonsagi gyengeséegeket.

(6) Adatvédelmi incidens bejelentése esetén a Tarsasag vezetje — az informatikai,
pénziigyi és mikddési vezetd bevonadsaval — haladéktalanul megvizsgalja a
bejelentést, ennek soran azonositani kell az incidenst, el kell dénteni, hogy valodi
incidensrél, vagy téves riasztasrol van szé. Meg kell vizsgalni és meg kell allapitani:
a. az incidens bekdvetkezésének iddpontjat és helyét,

b. az incidens leirasat, kérilményeit, hatasait,

c. az incidens soran kompromittalédott adatok kérét, szamossagat,

d. a kompromittalédott adatokkal érintett személyek korét,

e. az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

f. a kar megelbzése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat.

(7) Adatvédelmi incidens bekdvetkezése esetén az érintett rendszereket,
személyeket, adatokat be kell hatarolni és el kell kuléniteni és gondoskodni kell az
incidens bekdvetkezését alatdmasztd bizonyitékok begyljtésérél és megdrzésérol.
Ezt kdvetbéen lehet megkezdeni a karok helyreallitasat és a jogszerl mukodés
visszaallitasat.

37. § Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

(1) Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:
a) az érintett személyes adatok korét,

b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

c) az adatvédelmi incidens idépontjat,

d) az adatvédelmi incidens kértlményeit, hatasait,

e) az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

f) az adatkezelést el6ir6 jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

(2) A nyilvantartasban szereplé adatvédelmi incidensekre vonatkozé adatokat 5 évig
meg kell 6rizni.

IX. FEJEZET
ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT ES ELOZETES KONZULTACIO

38. § Adatvédelmi hatasvizsgalat és el6zetes konzultacié

(1) Ha az adatkezelés valamely — kulénosen Uj technolégiakat alkalmazé — tipusa —,
figyelemmel annak jellegére, hatokérére,  korulményére és  céljaira,
valoszinlsithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, akkor az adatkezeld az adatkezelést megel6zéen
hatasvizsgalatot végez arra vonatkozéan, hogy a tervezett adatkezelési miveletek a
személyes adatok védelmét hogyan érintik. Olyan egymashoz hasonld tipust
adatkezelési muveletek, amelyek egymashoz hasonlé magas kockazatokat
jelentenek, egyetlen hatasvizsgalat keretei kdz6tt is értékelhetéek.
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(2) Ha az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy az adatkezelés az
adatkezeld altal a kockazat mérséklése celjabol tett intézkedések hianyaban
valoszinlsithetéen magas kockazattal jar, a személyes adatok kezelését
megelézéen az adatkezeld konzultal a felligyeleti hatésaggal.

(3) Az adatvédelmi hatasvizsgalat és elézetes konzultacio részletes szabalyaira a
rendelet 35-36. ckkei és az Infotv. rendelkezései iranyadok.

. X.FEJEZET
AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

39.§ Tajékoztatas az érintett jogairol

(1) Az érintett jogai réviden dsszefoglalva:

1. Atlathato tajékoztatas, kommunikacio és az érintett joggyakorlasanak elésegitése
2. Elézetes tajékozodashoz valé jog — ha a személyes adatokat az érintetté| gy(ijtik
3. Az érintett tajékoztatasa és a rendelkezésére bocsatands informaciok, ha a
személyes adatokat az adatkezelé nem téle szerezte meg

4. Az érintett hozzaférési joga

9. A helyesbitéshez valé jog

6. A térléshez vald jog (,az elfeledtetéshez valod jog”)

7. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

8. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy tériéséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolédo értesitési kételezettség

9. Az adathordozhatdsaghoz valé jog

10. A tiltakozashoz val6 jog

11. Automatizalt dontéshozatal egyedi tigyekben, beleértve a profilalkotast

12. Korlatozasok

13. Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél

14. A fellgyeleti hatésagnal térténd panasztételhez valéd jog (hatdsagi jogorvoslathoz
valo jog)

15. A felugyeleti hatésaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé jog
16. Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozdval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz val6 jog ‘

(2) Az érintett jogai részletesen:

1. Atlathaté tajékoztatis, kommunikacié és az érintett joggyakorlasanak
elésegitése

1.1. Az adatkezelbnek az érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozo
valamennyi informaciét és minden egyes tajékoztatast tomor, atlathato, érthetd és
kénnyen hozzéaférheté formaban, vildgosan és kézérthetéen megfogalmazva kell
nydjtania, kilénésen a gyermekeknek cimzett barmely informacié esetében. Az
informacidkat irasban vagy mas méodon — ideértve adott esetben az elektronikus utat
is — kell megadni. Az érintett kérésére szobeli tajékoztatas is adhatd, feltéve, hogy
mas moédon igazoltak az érintett személyazonossagat.

1.2. Az adatkezelének elé kell segitenie az érintett jogainak a gyakorlasat.
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1.3. Az adatkezel® indokolatlan késedelem nélkil, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésétél szamitott egy hoénapon belll tajékoztatia az érintettet a jogai
gyakorlasara iranyulé6 kérelme nyoman hozott intézkedésekrél. E hataridé a
Rendeletben irt feltételekkel tovabbi két hénappal meghosszabbithaté. amelyrél az
érintettet tajékoztatni kell.

1.4. Ha az adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman,
késedelem nélkil, de legkésdbb a kérelem beérkezésetdl szamitott egy hénapon
belll tajékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrdl,
hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely feligyeleti hatésagnal, és élhet
birésagi jogorvoslati jogaval.

1.5. Az adatkezel6 az informaciokat és az érintett jogairdl szo6l6 tajékoztatast és
intézkedést dijmentesen biztositja, azonban a Rendeletben irt esetekben dij
szamithato fel.

A részletes szabalyok a Rendelet 12 cikke alatt talalhatok.

2. El6zetes tajékozédashoz valé jog — ha a személyes adatokat az érintettdl
gydjtik

2.1. Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 6sszefiiggd tényekrdl és
informacidkrél az adatkezelés megkezdését megeldézéen tajékoztatast kapjon.
Ennek keretében az érintettet tajékoztatni kell:

a) az adatkezel6 és képviseldje kilétérdl és elérhetdségeirdl,

b) az adatvedelmi tisztvisel6 elérhetéségeirdl (ha van ilyen),

c) a személyes adatok tervezett kezelésének céljarél, valamint az adatkezelés
jogalapjardl,

d) jogos érdek érvényesitésén alapulé adatkezelés esetén, az adatkezelé vagy
harmadik fél jogos érdekeirdl,

e) a személyes adatok cimzettjeirél — akikkel a személyes adatot kozlik - , illetve a
cimzettek kategoériairdl, ha van ilyen;

e) adott esetben annak tényérél, hogy az adatkezelé6 harmadik orszagba vagy
nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat.

2.2. A tisztességes és atlathaté adatkezelés biztositsa érdekében az adatkezel6nek
az érintettet a kdvetkezd kiegészité informaciokrol kell tajékoztatnia:

a) a személyes adatok tarolasanak idétartamardél, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idétartam meghatarozasanak szempontjairdl;

b) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a ra vonatkozd
szemeélyes adatokhoz val6 hozzaférést, azok helyesbitését, toérlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatdésaghoz valé jogarol;

c) az érintett hozzajarulasan alapuld adatkezelés esetén arrdl, hogy a hozzajarulas
barmely idépontban térténé visszavondsahoz valé jog, amely nem érinti a
visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerliségét;

d) a felugyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogardl;

e) arrol, hogy a személyes adat szolgdltatasa jogszabalyon vagy szerzédéses
kotelezettségen alapul vagy szerzédés kétésének eléfeltétele-e, valamint hogy az
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érintett kételes-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges
kévetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

f) az automatizalt dontéshozatal tényerdél, ideértve a profilalkotast is, valamint
legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikardl, és arra vonatkozéan
értheté informaciokrél, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentéséggel, és az
érintettre nézve milyen varhaté kévetkezményekkel bir.

2.3. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gyljtésuk céljatol eltérs célbdl
tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megelézben tajékoztatnia
kell az érintettet errdl az eltéré célrdl és minden relevans kKiegészitd informaciorol.

Az elbzetes tajékozodashoz vald jog részletes szabalyait a Rendelet 13. cikke
tartalmazza.

3. Az érintett tajékoztatasa és a rendelkezésére bocsatandé informaciok, ha a
személyes adatokat az adatkezel6 nem téle szerezte meg

3.1. Ha az adatkezel6 a személyes adatokat nem az érintettdl szerezte meg, az
érintettet  az adatkezelének a személyes adatok megszerzésétdl szamitott
legkésébb egy hoénapon belil; ha a személyes adatokat az érintettel valo
kapcsolattartas céljara hasznaljak, legalabb az érintettel valo elsd kapcsolatfelvétel
alkalmaval; vagy ha varhatéan mas cimzettel is kézlik az adatokat, legkésébb a
személyes adatok els6é alkalommal valoé kézlésekor tajekoztatnia kell az elébbi 2.
pontban irt tényekrdl és informaciokrél, tovabba az érintett személyes adatok
kategoriairdl, valamint a személyes adatok forrasarél és adott esetben arrol, hogy
az adatok nyilvanosan hozzaférhet® forrasokbdl szarmaznak-e.

3.2. A tovabbi szabalyokra az el6bbi 2. pontban (Elézetes tajékozodashoz vald jog)
irtak iranyadok.

E tajekoztatas részletes szabalyait a Rendelet 14. cikke tartalmazza.
4. Az érintett hozzaférési joga

4.1. Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6tél visszajelzést kapjon arra
vonatkozdan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és az
elébbi 2-3. pontban irt kapcsolédé informéacidkhoz hozzaférést kapjon. (Rendelet 15.
cikk).

4.2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére
torténd tovabbitasara keril sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a
tovabbitasra vonatkozéan a Rendelet 46. cikk szerinti megfelelé garanciakrol.

4.3. Az adatkezelének az adatkezelés targyat képezé személyes adatok masolatat
az érintett rendelkezésére kell bocsatania. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért
az adatkezeld az adminisztrativ koéltségeken alapuld, észszeri mértékd dijat
szamithat fel.
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Az érintett hozzaférési jogara vonatkozoé részletes szabalyokat a Rendelt 15. cikke
tartalmazza.

5. A helyesbitéshez valo jog

5.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel® indokolatlan késedelem
nélkil helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat.

5.2. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a
hianyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészité nyilatkozat utjan térténd —
kiegészitését is.

Ezen szabalyokat a Rendelet 16. cikke tartalmazza.
6. A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez val6 jog”)

6.1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 indokolatlan késedelem
nélkll torélie a ra vonatkozé személyes adatokat, az adatkezel6 pedig koteles arra,
hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkul
torélje ha

a) a személyes adatokra mar nincs szikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat
gyUjtétték vagy mas modon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzajarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs els6bbseget élvezd jogszeri
ok az adatkezelésre,

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az adatkezelére alkalmazandd unids vagy tagallami jogban
elbirt jogi kdtelezettseg teljesitéséhez tordini kell;

f) a személyes adatok gyl(jtésére kozvetlentl gyermeknek kinalt, informacios
tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan kerilt sor.

6.2. A torléshez val6 jog nem érvényesithetd, ha az adatkezelés szikséges

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozddashoz vald jog gyakorlasa
céljabdl;

b) az adatkezelére alkalmazandé uniés vagy tagallami jog szerinti kotelezettség
teljesitése, illetve kdzérdekbdl vagy az adatkezelére ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabdl;

C) a népegészsegugy terlletét érinté kdzérdek alapjan;

d) a kdzérdekl archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbél vagy
statisztikai célbdl, amennyiben a toérléshez valé jog valészin(lsithetéen lehetetlenné
tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

A torleshez vald jogra vonatkoz6 részletes szabalyokat a Rendelet 17. cikke
tartalmazza.

7. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog
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7.1. Az adatkezelés korlatozasa esetén az ilyen személyes adatokat a tarolas
kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez,
ervényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy

jogainak védelme érdekében, vagy az Unio, illetve valamely tagallam fontos
kézérdekébdl lehet kezelni.

7.2. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést
ha ha az alabbiak valamelyike teljesul:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezeld ellenérizze a
személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok toriését, és ehelyett kéri
azok felhasznalasanak korlatozasat:

c) az Adatkezelének mar nincs sziksége a személyes adatokra adatkezelés céljabal,
de az érintett igényli azokat jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

d) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az
idotartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem kertl, hogy az adatkezeld jogos
indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

7.3. Az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl az érintettet elézetesen tajékoztatni
kell.

A vonatkozé szabdlyokat a Rendelet 18. cikke tartalmazza.

8. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolédoé értesitési kotelezettség

Az adatkezeldé minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrél, toriésrol
vagy adatkezelés-korlatozasrdl, akivel, illetve amellyel a szemelyes adatot kozolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az
érintettet kérésére az adatkezel tajékoztatja e cimzettekrdl.

E szabalyok a Rendelet 19. cikke alatt talalhatok.
9. Az adathordozhatésaghoz valé jog

9.1. A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozé,
altala egy adatkezelé rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles
kérben hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja, tovabba jogosult arra,
hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa anélkul, hogy ezt
akadalyozna az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta, ha

a) az adatkezelés hozzajarulason, vagy szerzédésen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt médon térténik.

9.2. Az érintett kérheti a személyes adatok adatkezelbk kodzdtti kozvetlen
tovabbitasat is.

9.3. Az adathordozhatésaghoz valo jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17.
cikkét (A torléshez valo jog (,az elfeledtetéshez valé jog”). Az adtahordozhatésaghoz
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valé jog nem alkalmazandé abban az esetben, ha az adatkezelés kézérdek( vagy az
adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében vegzett
feladat végrehajtasahoz szikséges. E jog nem érintheti hatranyosan masok jogait €s
szabadsagait.

A részletes szabalyokat a Rendelet 20. cikke tartalmazza.
10. A tiltakozashoz valé jog

10.1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
titakozzon személyes adatainak kézérdeken, kozfeladat veégrehajtasan (6. cikk (1)
e)) , vagy jogos érdeken (6. cikk f)) alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben az adatkezel6 a
szemeélyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel6 bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszeritd erejl jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget
elveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek
jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsoldédnak.

10.2. Ha a személyes adatok kezelése kdzvetlen Uzletszerzés érdekében t6rténik, az
érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkoz6 személyes adatok e
célbdl térténd kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kézvetlen
Uzletszerzéshez kapcsolddik. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen
Uzletszerzés érdekében torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a
tovabbiakban e célbél nem kezelheték.

10.3. Ezen jogokra legkésébb az érintettel vald elsé kapcsolatfelvétel soran
kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozd tajékoztatast
egyértelmien és minden mas informacio6tél elkulénitve kell megjeleniteni.

10.4. Az érintett a tiltakozashoz val6 jogot miiszaki eléirasokon alapulé automatizalt
eszkdzokkel is gyakorolhatja.

10.5. Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos és toérténelmi kutatasi célbol
vagy statisztikai célbdl kerlll sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével
kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkozé személyes adatok kezelése ellen,

kivéve, ha az adatkezelésre kézérdek( okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében
van szlkség.

A vonatkoz6 szabalyokat a Rendelet cikke tartalmazza.
11. Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

11.1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld déntés hatalya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonléképpen jelentds mértékben érintené.

11.2. Ez a jogosultsadg nem alkalmazando6 abban az esetben, ha a déntés:

a) az érintett és az adatkezelé kozotti szerzddés megkétése vagy teljesitése
érdekében sziikséges;

b) meghozatalat az adatkezel6re alkalmazandé olyan uniés vagy tagallami jog teszi
lehetéveé, amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek
védelmeét szolgalé megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

c) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.
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11.3. Az elébbi a) és c) pontjaban emlitett esetekben az adatkezels koteles
megfelel6 intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos
érdekeinek védelme érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az
adatkezel6 részérél emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a
déntéssel szemben kifogast nyudjtson be.

A tovabbi szabalyokat a Rendelet 22. cikke tartalmazza.

12. Korlatozasok

Az adatkezelére vagy adatfeldolgozéra alkalmazandé unids vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja jogok és kotelezettségek (Rendelet 12-22.
cikk, 34. cikk, 5. cikk) hatalyat ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvets jogok
és szabadsagok lényeges tartalmat.

E korlatozas feltételeit a Rendelet 23. cikke tartalmazza.
13. Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensré|

13.1. Ha az adatvédelmi incidens valdszindsithetéen magas kockazattal jar a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az adatkezeldnek
indokolatlan késedelem nélkiil tajekoztatnia kell az érintettet az adatvédelmi
incidensrél. E tajékoztatasban vilagosan és kozérthetéen ismertetni kell az
adatvédelmi incidens jellegét, és kdzolni kell legalabb a kévetkezdket:

a) az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajekoztatast nyujté egyéb kapcsolattarté
nevét és elérhetéségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszin(isithetd
kévetkezményeket;

d) ismertetni kell az adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd
esetleges hatranyos kévetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.

13.2. Az érintettet nem kell az tajékoztatni, ha a koévetkezd feltételek barmelyike
teljesul:

a) az adatkezelé megfelelé technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott
végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, kilénésen azokat az intézkedéseket — mint példaul a
titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem
jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az adatkezel6é az adatvédelmi incidenst kévetéen olyan tovabbi intézkedéseket
tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, magas
kockazat a tovabbiakban valdszin(isithetéen nem valésul meg;

c) a tajékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne szilkségessé. llyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan
hasonlé intézkedést kell hozni, amely biztositjia az érintettek hasonléan hatékony
tajékoztatasat.

A tovabbi szabalyokat a Rendelet 34. cikke tartalmazza.
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14. A felligyeleti hatésagnal torténé panasztételhez valé jog (hatosagi
jogorvoslathoz valé jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy fellgyeleti hatésagnal — kilénésen
a szokasos tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozé személyes
adatok kezelése megsérti a Rendeletet. Az a fellgyeleti hatésag, amelyhez a
panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az lgyfelet a panasszal kapcsolatos
eljarasi fejleményekrél és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy a az ugyfél
jogosult birésagi jogorvoslattal élni.

E szabalyokat a Rendelet 77. cikke tartalmazza.

15. A felligyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé
jog

15.1. Az egyéb kdzigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozd jogorvoslatok sérelme
nélkdl, minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi
jogorvoslatra a felugyeleti hatésag ra vonatkozo, jogilag kotelezé ereji déntésével
szemben.

15.2. Az egyéb kézigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozé jogorvoslatok sérelme
nélkul, minden érintett jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra, ha az illetékes
felugyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon belil nem
tajékoztatja az érintettet a benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrol
vagy annak eredmeényéroél.

15.3. A fellgyeleti hatésaggal szembeni eljarast a felligyeleti hatésag székhelye
szerinti tagallam birésaga elétt kell meginditani.

15.4. Ha a felugyeleti hatésag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel
kapcsolatban az egységességi mechanizmus keretében a Testllet elézbleg
vélemeényt bocsatott ki vagy doéntést hozott, a fellgyeleti hatésag koteles ezt a
veéleményt vagy doéntést a birésagnak megkuldeni.

E szabalyokat a Rendelet 78. cikke tartalmazza.

16. Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valé jog

16.1. A rendelkezésre all6 kozigazgatdsi vagy nem birdésagi Utra tartozo
jogorvoslatok — kéztik a felugyeleti hatdsagnal torténé panasztételhez valé jog —
sérelme nélkdl, minden érintett hatékony birdésagi jogorvoslatra jogosult, ha
megitélése szerint a személyes adatainak e rendeletnek nem megfeleld kezelése
kovetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.

16.2. Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozoval szembeni eljarast az adatkezel®
vagy az adatfeldolgozé tevékenységi helye szerinti tagallam birésaga elétt kell
meginditani. Az ilyen eljaras megindithatdé az érintett szokasos tartézkodasi helye
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szerinti tagallam birésaga elétt is, kivéve, ha az adatkezels vagy az adatfeldolgozé
valamely tagallamnak a kézhatalmi jogkdrében eljar6 kdzhatalmi szerve.

E szabalyokat a Rendelet 79. cikke tartalmazza.

. XI.FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

40. § A Szabalyzat megallapitasa és médositasa
A Szabalyzat megallapitasara és modositasara a Tarsaséag tigyvezetéje jogosult.
41. § Intézkedések a szabalyzat megismertetése

E Szabalyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni a Tarsasag valamennyi
munkavallalojaval  (foglalkoztatottjaval), és a munkaveégzésre  iranyul6
szerzOdésekben el6 kell irni, hogy betartasa és érvényesitése minden munkavallalé
(foglalkoztatott) lényeges munkakéri kotelezettsége. A munkaszerzédési kikotés
mintaja jelen szabalyzat 10. szamu melléklete tartalmazza.




